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CAPa SAPVER = SERVICES AUX
PERSONNES ET VENTE EN ESPACE RURAL
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B Un établissement 3 taille humaine
B Un internat et sa vie résidentielle

® Un suivi personnalisé
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OBJECTIFS
DE LA
FORMATION
CAPA SAPVER
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Formation générale

MG1 : Agir dans des situations de la vie courante a 'aide de repéres
Histoire géographie, mathématiques, éducation socio-culturelle, informatique,
économie et gestion

MG2: Mettre en ceuvre des actions contribuant a sa construction personnelle
Frangals, éducation physique (EPS), blologle

MG3: Interagir avec son environnement soclal : Anglais, économie et gestion

Formation professionnelle

MP1: Insertion de I'employé dans la structure

MP2 : Communication interpersonnelle en situation professlonnelle
Etude des publics, communication, animation et informatique

MP3 : Techniques de services a la personne
Nutrition, restauration, cadre de vie

MP4 : Techniques et pratiques professionnelles commerciales (vente)
+ Module spécifique : MIP (Module d'Initiatives Professionnelles)

+ Stage collectif = semaine banalisée sur la thématique "Santé, sécurité et
développement durable”

BAFA : Brevet d'Aptitude aux Fonctions d'Animateurs

I (facultatif, frais non pris en compte dans le coit de la scolarité)

Stage SERVICE A LA PERSONNE

Petite enfance : multi-accueil, école maternelle, centre de loisirs...
Personnes agées : MARPA, PUV, EHPAD, foyer logement, rési-
dence, association d'aide a domicile... B
Restauration collective : cantine scolaire, cafétéria, restaurant
d'entreprise, cuisine centrale...

Stage ACCUEIL

Structure de proximité accueillant des usagers ou de la
clientéle : mairie, musée, office de tourisme, gite rural, hatel...

Stage VENTE

Commerce de proximité
jardinerie, magasin de décoration, boulangerie, épicerie...

ENTRER DANS LA VIE ACTIVE
Agent de service et de propreté, Agent de service hospitalier, Agent de restau-

ration, Agent d'accueil, Aide 3 domicile, Employé de service {mise en rayon...),
Employé de collectivités locales (créche, cantine..), Employé de structures
d'acueil de loisirs (gites, chambres d'hétes...).

ENTRER EN FORMATION (entrée sur concours ou sélection ou dossier)
d'Accompagnement éducatif et social, d'Aide-soignante, d'Auxiliaire de puériculture

POURSUIVRE EN CAP
CAP Petite Enfance en 1 an
CAP Employé de vente ou employé de commerce

CAP Cuisine ou service en restauration
CAP Agent polyvalent en restauration

POURSUIVRE EN BAC PROFESSIONNEL
Bac Pro SAPAT : Services Aux Personnes et Aux Territoires
Bac Pro ARCU : Accueil Relation Clients et Usagers
BAC PRO Commerce

Tarifs : nous consulter



